
VISTO l'atto di G.C. n. 35 del 28.3.2000, esecutivo ai sensi di
legge, con il quale veniva modificata la parte dispositiva della
delibera di G.C. n. 55 del 28.5.1999 mediante la istituzione di una
ulteriore posizione organizzativa e precisamente: SETTORE I^: AREA
AMMINISTRATIVA;

VISTA la nota a firma del Sindaco Prot. n. 8165 in data
28.11.2007 con la quale sono state attribuite alla sottoscritta le
funzioni di cui all'art. 97, comma 4, lett. d) del T.U.E.L. approvato
con il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

     VISTO il D.Lgs. n. 165 del 31/03/2001, e successive modifiche ed
integrazioni, ed in particolare il Titolo III sulla contrattazione
collettiva e le rappresentanze sindacali;

     VISTO l'art. 40 del suddetto D.Lgs 165/2001 che prevede
l'attivazione di autonomi livelli di contrattazione collettiva
integrativa, nel rispetto dei vincoli di bilancio, sulle materie e nei
limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e
con le procedure negoziali che questi ultimi prevedono;

     DATO ATTO che le Pubbliche Amministrazioni non possono
sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi integrativi in
contrasto con i vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali
o che comportino oneri non previsti nei propri strumenti di
programmazione annuali e pluriennali, pena la nullità delle clausole
difformi;

     VISTO il CCNL del personale del comparto delle Regioni e delle
Autonomie locali sottoscritto il 1.04.1999 e valido per la parte
normativa dal 1.01.1998 al 31.12.2001;

     VISTO il CCNL del personale del comparto delle Regioni e delle
Autonomie locali, siglato il 22 gennaio 2004, per il quadriennio
normativo 2002/2005 e biennio economico 2002/2003;

     VISTO il CCNL del personale non dirigente del comparto regioni e
autonomie locali, siglato il 11.04.2008, per il quadriennio normativo
2006/2009 e biennio economico 2006/2007;

     VISTA la delibera G.C. N. 20 del 9.02.2008 con la quale veniva
costituita la delegazione trattante di parte pubblica per il Comune di
Apiro;

     VISTA la delibera G.C. N. 88 del 3.09.2008 con la quale, per la
conclusione del contratto collettivo decentrato integrativo di cui
agli art.li 4 e 5 del CCNL/2004, venivano stabilite le direttive da
seguire nello svolgimento delle trattative, che la predetta
delegazione dovrà osservare;

     VISTO il parere favorevole espresso dal Revisore unico Dott.
Paolo Palmucci sull’ipotesi di contratto decentrato integrativo
relativo agli anni 2006/2009;

     DATO ATTO che, in data 8.01.2009, si è riunita l'Assemblea del
personale dipendente;

     VISTA la Delibera G.C. n. 6 del 19.01.2009 con la quale si prende
atto dei contenuti dell'ipotesi del contratto collettivo decentrato
integrativo di cui agli art.li 4 e 5 del CCNL del 22/01/2004 del
Comune di Apiro, parte normativa per gli anni 2006/2009 e parte
economica anno 2008, sottoscritto in data 19.12.2008 e composto di N.
19 articoli e dei relativi allegati, dando mandato alla Delegazione
trattante di parte pubblica di procedere alla sottoscrizione del
contratto decentrato integrativo nella versione definitiva e al
Responsabile del Servizio Amministrativo per l'adozione di tutti gli
atti necessari e conseguenti il presente deliberato;



VISTO il Contratto collettivo decentrato integrativo - Parte
normativa anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

VISTO l'Accordo economico per l'anno 2008 sottoscritto in data
21.01.2009;

    RICHIAMATO l'atto di C.C. n. 16 del 30.5.2008 di approvazione del
Bilancio di Previsione 2008;

 RICHIAMATO il P.E.G., approvato con deliberazione di G.C. n. 63
dell' 11.6.2008, nel quale sono individuati gli obbiettivi, ed
attribuite le dotazioni necessarie, nel caso specifico per il
Segretario, ai Programmi N^ 1, 6, 11, 4, relativi alla gestione delle
spese generali dei servizi di competenza per le spese di ordinaria
amministrazione e manutenzione;

VISTA la deliberazione  di C.C. n. 27 del 16.10.2008, esecutiva ai
sensi di legge, avente ad oggetto "Artt. 193 e 194 del D.lgs. 267/2000
- Ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi e verifica
salvaguardia equilibri di bilancio - Riconoscimento di legittimità di
debiti fuori bilancio e finanziamento";

VISTA la deliberazione di C.C. n. 29 del 16.10.2008 avente ad
oggetto: "Assestamento di Bilancio corrente esercizio finanziario anno
2008 e e variazione al P.E.G.";

    VISTA, altresì, la deliberazione di G.C. n. 107 del 10.11.2008 con
la quale, a seguito dell'assestamento di cui all'atto sopra citato,
sono state approvate le variazioni alle dotazioni finanziarie del
Piano Esecutivo di Gestione assegnate a ciascun Responsabile dei
servizi, come da tabelle ivi allegate, ed assegnati gli stanziamenti,
così come assestati ai Responsabili dei servizi per il raggiungimento
degli obiettivi previsti per l'anno 2008;

PRESO ATTO del Fondo per le politiche dello sviluppo risorse umane
e della produttività così come costituito dall'Ufficio ragioneria per
l'anno 2008;

RICHIAMATA la propria Determinazione n. 109 del 31.12.2008, con la
quale, preso atto della quantificazione del Fondo per le politiche
dello sviluppo risorse umane anno 2008, come costituito dall'Ufficio
Ragioneria, viene impegnata la somma di Euro 32.966,04 a valere sul
cap. 2458 Imp. n. 822/08 del Bilancio 2008;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, liquidare le somme di cui
all'art. 17, comma 2, lett. d), lett. e) e lett. i) del CCNL del
1.04.1999 così come disposto dall'accordo economico annuale in quanto
non subordinate ad successiva valutazione;

RICHIAMATO l'art. 67 del D.L. 112/2008, convertito in Legge n.
133/2008;

RITENUTO, pertanto, opportuno dare atto che:
1. l'utilizzo delle risorse del fondo, parte stabile, sarà

disposto all'esito di idonea selezione da attivare con la
pubblicazione di apposito bando secondo i criteri e le modalità di cui
all'art. 8 del CCDI anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

2. le indennità di cui all'art. 17, comma 2, lett. f) del CCNL del
1.04.1999 attinenti lo svolgimento di specifiche responsabilità
verranno liquidate con i criteri e le modalità di cui all'art. 12 del
CCDI anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

3. gli incentivi alla produttività e al miglioramento dei servizi
di cui all'art. 17, comma 2, lett. a) del CCNL del 1.04.1999 verranno
liquidate all'esito di specifica valutazione dei Responsabili dei
servizi secondo i criteri e le modalità di cui all'art. 9 del CCDI



anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

VISTI i Contratti collettivi nazionali del comparto Regioni
Autonomie locali vigenti;

VISTO, in particolare, l'art. 17 del CCNL comparto Regioni
Autonomie locali sottoscritto in data 1.04.1999;

VISTO il D.lgs. 165/2001;

VISTO il D.lgs. 267/2000;

DETERMINA

1) DI RECEPIRE la narrativa che precede quale parte integrante e
sostanziale del presente atto;

2) DI DARE ATTO che, in data 21.01.2009, è stato sottoscritto dalla
Delegazione sindacale e dalla Delegazione trattante di parte pubblica
il CCDI parte normativa, anno 2006/2009 e l'accordo economico per
l'anno 2008;

3) DI LIQUIDARE, in esecuzione dell'accordo economico annuale per
l'anno 2008, sottoscritto dalla delegazione sindacale e dalla
delegazione trattante di parte pubblica in data 21.01.2009 le seguenti
indennità:

- Indennità di rischio (art. 17, comma 2, lett. d):

- CERESOLI GIUSEPPE (Categoria B, Pos. Ec. B4).........EURO    330,00
- CHIODI DORIANO (Categoria B, Pos. Ec. B4)............EURO    330,00
- MASTROLORENZI ANDREA (Categoria B, Pos. Ec. B4)......EURO    330,00
- NOCELLI TERENZIO (Categoria B, Pos. Ec. B5)..........EURO    330,00
- PACCUSSE FRANCESCO (Categoria B, Pos. Ec. B1)........EURO    330,00
- PIERSANTI SAVINO (Categoria B, Pos. Ec. B4)..........EURO    330,00
- SOVERCHIA FLAUDIO (Categoria B, Pos. Ec. B5).........EURO    330,00

per un importo complessivo di Euro 2.310,00;

- Indennità di disagio (art. 17, comma 2, lett. e):

- CERESOLI GIUSEPPE (Categoria B, Pos. Ec. B4).........EURO    800,00
- CHIODI DORIANO (Categoria B, Pos. Ec. B4)............EURO    800,00
- NOCELLI TERENZIO (Categoria B, Pos. Ec. B5)..........EURO    800,00
- PIERSANTI SAVINO (Categoria B, Pos. Ec. B4)..........EURO    800,00
- MASTROLORENZI ANDREA (Categoria B, Pos. Ec. B4)......EURO    800,00
- SOVERCHIA FLAUDIO (Categoria B, Pos. Ec. B5).........EURO  1.000,00
- PACCUSSE FRANCESCO (Categoria B, Pos. Ec. B1)........EURO    495,00
- ARGALIA CLAUDIA (Categoria B, Pos. Ec. B3).......... EURO   250,00 
- D'AMICO ANNUNZIATA (Categoria B, Pos. Ec. B3)........EURO    250,00 
- PIATTELLA ELISABETTA (Categoria B, Pos. Ec. B2)......EURO    250,00 
- LEONI NORINA (Categoria B, Pos. Ec. B3)..............EURO    100,00
- CAROTTI MARIA LUISA (Categoria C, Pos. Ec. C2).......EURO    330,00
- BERTONI LUCIANO (Categoria C, Pos. Ec. C2)...........EURO    330,00

per un importo complessivo di Euro 7.005,00;

- Indennità per compensare l'esercizio di compiti che comportano
specifiche responsabilità da parte del personale delle categorie B, C
e D derivanti dalle qualifiche di Ufficiale di Stato civile e
anagrafe, Ufficiale elettorale e Responsabile Protezione civile (art.
17, comma 2, lett. i):

- BONCI DANIELA (Categoria C Pos. Ec. C1)................EURO 150,00 
- CIATTAGLIA MAURIZIO (Cat. C Pos. Ec. C1)...............EURO 200,00
- MANCINI BEATRICE (Cat. C Pos. Ec. C1)..................EURO 150,00  



- VINCENZETTI VALENTINA (Cat. D Pos. Ec. D1)............EURO 150,00

per un importo complessivo di Euro 650,00;

4) DI DISPORRE la liquidazione delle somme di cui al precedente punto
3) per complessivi Euro 9.965,00 a valere sul Cap. 2458 Imp. n. 822/08
in conto residui del predisponendo Bilancio 2009;

5) DI DARE ATTO che gli oneri riflessi come per legge verranno
liquidati con imputazione al Cap. 2458-01 in conto residui del
predisponendo Bilancio 2009;

6) DI DARE MANDATO all'Ufficio ragioneria di provvedere a tutti gli
atti necessari e conseguenti la presente determinazione;

7) DI DARE ATTO che:
1. l'utilizzo delle risorse del fondo, parte stabile, sarà

disposto all'esito di idonea selezione da attivare con la
pubblicazione di apposito bando secondo i criteri e le modalità di cui
all'art. 8 del CCDI anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

2. le indennità di cui all'art. 17, comma 2, lett. f) del CCNL del
1.04.1999 attinenti lo svolgimento di specifiche responsabilità
verranno liquidate con i criteri e le modalità di cui all'art. 12 del
CCDI anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

3. gli incentivi alla produttività e al miglioramento dei servizi
di cui all'art. 17, comma 2, lett. a) del CCNL del 1.04.1999 verranno
liquidate all'esito di specifica valutazione dei Responsabili dei
servizi secondo i criteri e le modalità di cui all'art. 9 del CCDI
anni 2006/2009 sottoscritto in data 21.01.2009;

8) DI TRASMETTERE il presente atto ai Responsabili dei Servizi.
-----------


